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CL. 1
Uvodni ustanoveni

=

Nazev spolku ,Kulturni Unie Mangy a Anime z.s.” (dale jen "CUMA");

Sidlo spolku : U Treti baterie 6/1122, 162 00, Praha 6

3. CUMA je spolek ve smyslu ustanoveni § 214 a nasl. zak. ¢. 89/2012 Sb., a jako takovy
je pravnickou osobou zpUsobilou k pravnimu jednani.

4. CUMA je nezavislym a dobrovolnym spolkem obcan (fyzickych osob), ktefi souhlasi

s témito stanovami, splnuji podminky ¢lenstvi a podporuji ¢innost tohoto spolku.s

N

CL. 1l
Ucel spolku

1. Ugelem spolku CUMA je socialni, kulturni a vzdélavaci podpora japonské populdrni
kultury na izemi Ceské republiky.

L.
Cile ¢innosti

propagace novodobého Japonska, popularni a tradi¢ni japonské kultury

poradani kulturnich a vzdélavacich akci (festival)

osvétova Cinnost v oblasti japonské komiksové literatury

osvétova ¢innost v oblasti japonské popové hudby

osvétova ¢innost v oblasti japonskych stolnich a spole¢enskych her

dalsi cile, formy a upresnéni ¢innosti stanovi organy spolku

utvoreni vhodného zazemi pro své ¢leny

spoluprace s organizacemi, které maji podobné cile

navazovat kontakt a spolupréci s kulturnimi a spolecenskymi organizacemi v Japonsku

NV A WNE

CL. IV
Clenstvi ve spolku

1. Spolek udéluje dva druhy ¢lenstvi, konkrétné radné ¢lenstvi a ¢estné Clenstvi

a) Radné ¢lenstvi maze ziskat kazda fyzickd osoba starsi 15 let, ktera podd
prihlasku dle téchto stanov, a ktera bude fadné pinit své povinnosti
b) Cestné Clenstvi mlzZe Vykonna rada udélit fyzické osobé, ktera se

mimoradné zaslouZila o rozvoj spolku, nebo spolek vyznamné podpofila

2. Vznik ¢lenstvi:
a) Radné ¢lenstvi vznika registraci pfihlasky a zaplacenim &lenského poplatku na
dobu 12 kalendarnich mésicl. Vykonna rada muze prihlasku odmitnout v pripadé, ze
se zajemce o ¢lenstvi v minulosti dopustil jednani, které poskodilo spolek, nebo byl ze
spolku v minulosti vyloucen
b) Cestné Clenstvi udéluje Vykonnd rada hlasovanim, udéluje se fyzické osobé,
ktera neni ¢lenem spolku, ale svym prinosem pomohla naplnit cile spolku

3. Zanik ¢lenstvi:

a) Umrtim ¢lena

b) dobrovolnym vystoupenim ¢lena ze spolku

c) vyloucenim c¢lena ze spolku

d) neuhrazenim ¢lenského prispévku na nésledujicich 12 kalendarnich mésic(

e) zruSenim cestného ¢lenstvi Vykonnou radou



¢L.v

Vyloucit ¢lena ze spolku je moZné pouze v pripadé, kdy se prokazatelné dopustil
zavazného jednani proti spolku nebo ohrozil jeho zajmy. O vylouéeni ¢lena
rozhoduje Vykonna rada spolku.

Jedna-li se o vylouceni ¢lena Vykonné rady, nebo Presidenta spolku rozhoduje vidy
Clenskd schlize. Presidenta spolku neni moziné vyloucit, dokud neni Clenskou
schizi odvoldn z funkce.

Proti rozhodnuti o vylouéeni se ¢len maze odvolat k Clenské schizi. Pokud se odvol3,
jsou az do doruceni rozhodnuti jeho C¢lenstvi, povinnosti ¢lena a prava clena
pozastaveny.

Spolek vede neverejny seznam ¢lend spolku. Seznam obsahuje jméno, pfijmeni,
adresu, kontaktni Udaje, datum vzniku a zaniku ¢lenstvi. Za vedeni seznamu je
odpovédnd Vykonna rada.

Prava a povinnosti clenl

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
(6)

b)
(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
(6)

(1)
(2)

Kazdy ¢len ma pravo podilet se na vSech akcich a aktivitach spolku a cerpat vyhody
urcéené pro cleny. Clen ma pravo zucastnit se Clenské schiize, predkladat ndvrhy a podle
pravidel a organizacnich vynosu spolku vyuzivat jeho vybaveni a zafizeni.

Prava ¢lena

Zapojit se do Cinnosti a aktivit spolku

Vyuzivat vybaveni a zatizeni spolku dle platnych vynos( Vykonné rady
Podavat organim spolku ndvrhy, stiznosti a jiné podnéty

Volit a byt volen do organ( spolku, je-li pInolety

Byt informovan o ¢innosti orgdnu spolku

Ukoncit své Clenstvi ve spolku

Povinnosti clena

Dodrzovat stanovy spolku

Radné a véas uhradit ¢lensky pfispévek

Svédomité vykonavat povinnosti spojené s tkoly, kterymi je ve spolku povéren
Respektovat organy spolku a jejich rozhodnuti

Chovat se ¢estné vici spolku

Podle svych mozZnosti a schopnosti aktivné napomdhat naplnéni cilt spolku

Podminky pro vykon funkce v orgdnech spolku

Pouze radni plnoleti ¢lenové maji pravo volit organy spolku a byt voleni do organ( spolku.

Cestni ¢lenové maiji poradni hlas a mohou byt voleni do €estnych funkci, které z¥idi
Clenska schize.
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Organy spolku

1. Spolek je slozen ze tfi organd, Clenské schlze, Vykonné rady a Presidenta spolku

2. Nejvyssi organ je Clenska schlze, statutarni organ je Vykonna rada, orgdnem se
specialnimi pravomocemi je President spolku

3. Zanik ¢lenstvi v organech spolku:

a) Umrtim

b) uplynutim funkéniho obdobi
c) vyloucenim c¢lena ze spolku
d) rezignaci

e) odvolanim z funkce

a. Clenska schiize

(1) Clenska schiize je nejvyssim organem spolku, musi zasedat alespofi jednou roéné,
svolava ji President spolku.

(2) Svolat mimoradnou ¢lenskou schlzi maze ¢len Vykonné rady, President spolku nebo
1/5 radnych ¢lenl (na zakladé pisemni Zadosti dorucené Presidentu spolku).

(3) Clenska schiize musi byt svoldna nejméné 14 dnil pred jejim kondnim, v pozvance musi
byt uvedeno, datum, ¢as, misto kondni a program jednani.

(4) Clenské schize se miizou Géastnit viichni Elenové, jen plnoleti a svépravni ¢lenové
mohou hlasovat, volit a byt voleni. Se souhlasem Clenské schiize mliZze byt na jednani
vpusténa verejnost.

(5) Clenskd schiize je usnasenischopna pfi pfitomnosti nadpolovi¢ni vétsiny viech ¢lent
spolku a rozhoduje vétsinou hlast pfitomnych ¢len(, rozhodnuti o zméné stanov a
zruseni spolku vyZaduje souhlas % vétSiny vsech ¢lend.

(6) Neni-li po uplynuti 20 minut od stanoveni zahajeni jednani ¢lenska schiize
usnasenischopna, ukonci President spolku zasedani a vyhlasi ndhradni zasedani s
totoznym programem. Nahradni ¢lenska schilize je usnasenischopna bez ohledu na pocet
pritomnych ¢len( a rozhoduje vétsinou hlasl pritomnych ¢len(.

(7) Clenska schiize jmenovité:

® voli a odvoldva Presidenta spolku

® navrhuje a odvolava ¢leny Vykonné rady

® rozhoduje o zméné stanov spolku

® rozhoduje o vysi pfispévku za ¢lenstvi na dobu kalendarniho roku

® rozhoduje o zdsaddach a ¢innostech spolku

® zkouma a schvaluje zprdvu o ¢innosti Presidenta, Vykonné rady, vyboru a ¢lenskych oddilt

® upravuje a rusi rozhodnuti Vykonné rady

® rozhoduje o zruseni spolku
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10.

11.

12.

13.

14.

Vykonna rada
Vykonna rada je kolektivnim jmenovanym statutarnim organem spolku.

Schazi se na zasedanich minimalné 2x mésicné, nebo dle potfeby, zasedani svolava
President spolku, nebo predseda Vykonné rady, zasedani mlize probéhnout osobné,
Ci prostrednictvim socialnich siti, Vykonna rada je usnasenischopna pfi prfitomnosti 3
jejich ¢lend.

Vykonnou radu musi tvofit nejméné 3 ¢lenové a maximalné 5 ¢lend. VZdy musi byt obsazena pozice

Predsedy, Mistopredsedy a Sekretare

DalSimi ¢leny vykonné rady mohou byt Pokladnik a Poradce
Volebni obdobi vykonné rady jsou 3 roky.

Clenové rady maji pfidélené tkoly dle svych pozic:

P¥edseda Fidi zasedani Vykonné rady, informuje o vysledcich Clenskou schdzi,
md prdavo jednat jménem spolku s tfeti stranou

Mistopredseda zastupuje predsedu v jeho nepfitomnosti, ¢i neschopnosti,
asistuje predsedovi s fadnym plnénim jeho ukol(

SekretaF zodpovida za zhotoveni zapisu zasedani Clenské schiize a Vykonné rady, je
povinen archivovat zapisy a zverejnit je pro €leny, vSe vySe zminéné musi byt
zverejnéno nejpozdéji 3 dny od konani zasedani

Pokladnik disponuje podpisovym pravem k uctm spolku, je zodpovédny
za zaznamenavani vyuziti financi, sepisuje seznam majetku spolku

Poradce je povinen zkoumat spokojenost ¢len(, udrZovat poradek na zaseddnich
a poskytnout pomoc ¢lentim Vykonné rady s plnénim jejich ukol( v pfipadé
potreby

Mezi ¢innosti vykonné rady patti zejména:

a) Vydavani smérnic, kterymi upravuje ¢innost spolku a upravuje nejasnosti,
smérnice nesmi byt v rozporu s platnymi stanovami

b) Vytvéret podfadné organy, presnéji Vybory a Clenské oddily a rozhodovat
o jejich obsazeni ¢leny.

Clenové Vykonné rady si mohou ukoly, u nich? neni jasné stanoveno pole pisobnosti
sami rozdélit

Cleny Vykonné rady jmenuje President spolku z listiny kandidat(, na zakladé doporuceni
Clenska schiize. Listinu kandidat( sestavi ¢lenska schiize na zasedam které predchazi
konci mandatu Vykonné rady. Clenstvi ve Vykonné radé je nesluutelne s funkci
Presidenta

Neni-li listina kandidatu pfipravena, nebo obsahuje-li osoby s ukoné¢enym
¢lenstvim, jmenuje President spolku ¢leny Vykonné rady dle vlastniho uvazeni

Skonci-li Clenstvi ve Vykonné radé predcasné, nebo odstoupi-li clen Vykonné rady,
muZze President spolku na zakladé vlastniho uvdzeni jmenovat nahradniho ¢lena.
Clenstvi nahradniho ¢lena konéi s vypréenim volebniho obdobi ostatnich &len
Vykonné rady

Zasedani Vykonné rady se mohou ucastnit ¢lenové ostatnich organ( spolku, vybor(
a ¢lenskych oddild

V ptipadé kdy, neni volba Vykonné rady moznd, prodluzuje se funkéni obdobi az
do umoznéni této volby

Nem{ze-li ¢len Vykonné rady svou funkci vykonavat po dobu delsi 3 mésicU, zanika
jeho ¢lenstvi v radé



c. President spolku

(1) President spolku je voleny zastupce spolku se zvlastnimi pravomocemi a
volebnim obdobim na 5 let

(2) President spolku je volen Clenskou schiizi, presnéji % vétsiny pfitomnych ¢len(.
Funkce Presidenta je neslucitelnd s ¢lenstvim ve Vykonné radé

(3) President spolku jmenuje ¢leny Vykonné rady na zakladé listiny kandidat(, nebo
dle vlastniho uvazeni. Kandidaty z listiny musi upfednostnit a nesmi je zamitnout.

(4) President spolku predsedd Clenské schiizi a ma reprezentativni funkci

(5) President spolku neni opravnén zavazné jednat s tfeti stranou a nemad zadna
podpisova prava, neni-li zplnomocnén Vykonnou radou

(6) President spolku mlZe az 5 dnil zpétné pozastavit platnost rozhodnuti Vykonné rady,
shleda-li ho neprospésnym pro spolek a predat ho ke schvéleni Clenské schizi,
pozastavené rozhodnuti musi na program ¢lenské schiize zafadit minimalné 30 dn(
pred jejim konanim, kazdé rozhodnuti mlzZe pozastavit jen jednou, své rozhodnuti
musi pisemné odUvodnit a zverejnit pro cleny

(7) Vicepresident je jmenovany zastupce Presidenta, zastupuje Presidenta spolku v dobé jeho
neschopnosti ¢i nemoznosti vykonavat funkci.

(8) Vicepresident pomaha koordinovat ¢innosti a kulturni akce spolku.

(9) Mandat Vicepresidenta trva od jeho jmenovani az do jeho odvolani Presidentem, ¢i
do konce mandatu Presidenta, ktery ho jmenoval.

CL. VIl
Jednani za spolek

1. Za spolek jedna navenek predseda vykonné rady spolecné s jednim z dalSich ¢len(
vykonné rady. K jednani jménem spolku v dil¢ich vécech mlze byt zmocnéna dalsi
osoba. PInd moc musi byt v takovém pripadé udélena pisemnou formou s pfesnym
vymezenim oprdavnéni a odpovédnosti zmocnéné osoby a musi obsahovat vécny a
Casovy rozsah zmocnéni. Podepisovani za spolek se déje tak, Zze k ndzvu spolku pfipoji
svlj podpis vzdy predseda vykonné rady a jeden dalsi ¢len vykonné rady.

2. Kazdé zavazné jednani musi byt nejdrive schvaleno Vykonnou radou, ktera také vybere
pti hlasovani ¢leny Vykonné rady, ktefi budou jednani pfitomni.

3. Pod kazdou pravné zavaznou listinu musi ¢lenové Vykonné rady pfipojit své jméno
s podpisem a pozici ve Vykonné radé.
CL. vl
Zasady hospodareni a majetek spolku

1. Spolek je neziskovou organizaci. Pfipadné prijmy budou tvofit dary, dotace a granty
a budou pouzivany na ¢innost spolku. DalSimi pfijmy mohou byt pfijmy z poradani
kulturnich akci, které slouzi k pokryti nadklad( s poradanim akci. Prijmy jsou také
clenské prispévky. Mezi hlavni zdroje pfijmu patfi:

a)  Clenské prispévky

b) Poplatek za €lenstvi

c) Granty, dary a dotace
d) Prijmy z kulturnich akci

e) Zisk z vlastni ¢innosti
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CL. IX

Vydaje spolku jsou zaméreny na uskutecnovani cilt spolku v souladu s formami
¢innosti podle téchto stanov a rozpocétem spolku.

Veskeré prijmy spolku smi byt vyuZity jen v ramci aktivit spolku, respektive pro
plnéni cila spolku.

Veskeré ptijmy musi byt uloZzeny na bankovnim Uctu, ktery bude volné pfistupny
¢lentim Vykonné rady a volné k nahlédnuti pro verejnost.

Veskeré prijmy a vydaje musi byt zapsany a archivovany, musi z nich byt
sestavena zprava o rozpoctu pro ¢lenskou schizi.

Okolnosti zaniku spolku

1.

CL. X

Spolek zanika:

® dobrovolnym rozpusténim

® sloucenim s jinym spolkem na zdkladé rozhodnuti ¢lenské schize
® rozhodnutim soudni moci ¢i jiného statniho organu

Zanika-li spolek dobrovolnym rozpusténim, rozhodne soucasné ¢lenska schlze o
zpUsobu majetkového vyporadani.

Zavérecna ustanoveni

1.
2.

Stanovy nabyvaiji platnosti vidy v moment schvaleni ¢lenskou schiizi

Neni-li uvedeno jinak, nabyvaji vSechna rozhodnuti organt klubu platnost ihned
po schvaleni odhlasovanim.

Pro odevzdani platné prihlasky je nutné odsouhlasit zdkon o GDPR, spolek tedy
ziskava souhlas k nakladani a evidenci udajl o ¢lenech v nezbytném rozsahu, a to
pouze pro potreby spolku

Spolek existuje na dobu neurcitou, a to plati az do jeho zaniku.

5. V ptipadé zaniku rozhoduje ¢lenska schlize o naloZeni s likvidaénim zlstatkem

Neni-li uvedeno jinak, fidi se vSe neurcité, a to co stanovy neobsahuji podle
Obcanského zakoniku.
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Clanek 1. Uvodni ustanoveni

1.

2.

Jednaci a organizacni rad Kulturniho spolku mangy a anime (déle ,,CUMA” a ,,jednaci fad“) upravuje
jednani jednotlivych orgdni CUMA postaveni ¢lend CUMA.

Jednaci a organizacéni fad zplQsob jednani a postup jednani organt spolku.

3. Ustanovenijednaciho fadu vychdzeji ze stanov spolku.

Clanek II. Clenska schiize

N

Odst 1 Ucéast na ¢lenské schazi

Zasedani ¢lenské schize je vefejné, kromé ¢lentl spolku se jej tedy mohou Géastnit i dalSi osoby.

Clenska schiize se mGze usnést, 7e zasedani nebo jeho ¢ast jsou v piipadé potieby neverejné. Poté se
jej mohou ucastnit pouze ¢lenové spolku.

Na zacatku clenské schiize se piitomni ¢lenové podepisi do prezenéni listiny clenské schiize.

Pti podpisu prezencni listiny ¢i pred nim mohou byt ¢lenové vyzvani clenem vykonné rady ¢i presidentem
spolku k predloZeni ¢lenského prikazu nebo jiného prlikazu totoZnosti.

Pokud se kona ¢lenska schiize, kterd ma volebni charakter, bude ¢lenim na zakladé podpisu prezenéni
listiny umoznéno volit.

Clenové vykonné rady a se ze zasedani Clenské schiize omlouvaji pisemné Presidentovi spolku.

President spolku se omlouva ze zasedani Clenské schlize pisemné nékterému ze ¢lentl Vykonné rady a
to nejpozdéji den pred zasedanim Clenské schlize.

Nesejde-li se Clenska schlize v usnaSenischopném poctu, vyhlasi President spolku novy termin
Clenské schize a Clenskou schlzi rozpusti.

Odst 2 Zapis z Clenské schiize

Pribéh Clenské schiize je zaznamenam v zapise, za jeho? vyhotoveni ruéi sekretar Vykonné rady &i
jind povérena osoba.
Zapis obsahuje datum, ¢as a misto konani Clenské schiize, udaj

o pfitomnych a nepfitomnych &lenech, Udaje o hostech Clenské schiize struény program
schiize, presna znéni navrhd, shrnuti prispévkil jednotlivych rfecnikd, presné vysledky
hlasovani (pro/proti/zdrzel se/pocet hlast potfebny k pfijeti navrhu).

K zapisu se priklada prezencni listina, byla-li ¢lenska schilize volebni pfikladaji se Uplné texty
predloZenych pisemnych navrhd, prohlaseni a jinych dokumentd, které byly predmétem jednani.

Sekretar predklada zapis na vyzadani vykonné radé. Pripominkovani zapisu musi probéhnout do
sedmi dnd od ¢lenské schiize. Po zapracovani pripominek musi byt zkraceny zapis zverejnén, a to
do 14 dn0 od konani ¢lenské schiize.

PIné znéni zapisu je k nahlédnuti na vyzadani u Vykonné rady.

Za archivaci zapisu a jejich pripadnou ztratu je odpovédny sekretar vykonné rady ¢i jiny povéreny clen.



Odst 3 Program clenské schize

1. President spolku pfette po zahdjeni ¢lenské schize program schize, ktery mu je pfedloZen
predsedou vykonné rady ¢i jinym povérenym clenem rady.

2. Clenové mohou navrhnout zménu nebo doplnéni programu ¢lenské schiize.

Odst 4 Podklady a projednavani bodu programu

1. Pokud je k projedndvani bodu programu zapottebi podkladového materidlu, musi byt k dispozici
vsem Clenim pisemné ¢i digitalné nejméné tfi dny pred konanim clenské schiize.

2. Nebyli-li dodany potfebné materialy, nelze o daném bodu hlasovat a je pfesunut do programu
dalsi ¢lenské schlize

Odst 5 Prabéh hlasovani

® Je-li podéno vice névrhd, hlasuje se v poradi, v jakém byly predlozeny, neurdi-
li President spolku jinak.

@ President spolku je povinen upozornit, Zze bude pfikro¢eno k hlasovani.

Pred hlasovanim se zopakuje presné znéni ndvrhu v mluvené ¢i pisemné podobé.

® President spolku necha hlasovat nejprve pro navrh, poté proti navrhu a na
zaveér kdo se hlasovani zdrzel.

® V ramci jednoho hlasovani mize ¢len hlasovat pouze jednou — budto pro navrh,
proti ndvrhu nebo se zdrzet.

Odst 6 Zplsoby hlasovani

@ Hlasuje se bud' verejné, nebo tajné.

® O viech o ndvrzich se hlasuje vefejné, pokud se ¢lenska schiize neusnese
nadpolovi¢ni vétsinou na tajnosti hlasovani.

® Hlasuje-li se o sloZeni organ( spolku, vidy se hlasuje vefejné. V ostatnich pfipadech
se o konkrétnich osobach hlasuje dle rozhodnuti ¢lenské schize.

Odst 7 Verejné hlasovani
1. K hlasovani vyzve President spolku.

Verejné se hlasuje zretelnym zdvizenim ruky.
Pred zacatkem hlasovani President spolku pisemné uvede pocet pfitomnych ¢leni na clenské schiizi.

Vysledky hlasovéni zjistuje President spolku nebo jim povéreny ¢len.

vk LN

PFesna znéni navrhil a vysledky hlasovani museji byt zaznamenany v zapisu z Clenské schiize.
Odst 8 Tajné hlasovani
1. Tajné se hlasuje hlasovacimi listky.

2. Pfed tajnou volbou zvoli &lenskd schlize losovéanim nahodnych &isel, kterd budou odpovidat &islim
¢lenskych prikazu, 3 ¢leny, ktefi provedou vyhodnoceni hlasovani.

Za pocet pritomnych ¢len( pfi tajném hlasovani se povaZzuje pocet vydanych hlasovacich listkd.

4. Vysledky tajného hlasovani vyhlasuje President spolku po prevzeti vysledkd vyhodnoceni.



Odst 9 Vyhlaseni vysledkl hlasovani

e President vyhlasi vidy vysledek hlasovani tak, Ze pisemné i Gstné sdéli pfitomny pocet
¢lenq, pocet hlast pro navrh, proti navrhu, pocet téch, ktefi se zdrZeli a ohlasi, zda
byl navrh pfijat.

e Je-li vysledek hlasovani zcela zfejmy, neni tfeba zjistovat pfesny pocet hlasd. Do
zapisu je potom uvedeno ,jednomysiné”“.

o Informace o vysledku hlasovani museji byt ¢lendim na poZadani dostupné.

Odst 10 Namitky

1. Kazdy ¢len mizZe vznést pfi hlasovani nebo bezprostfedné po ném odivodnénou namitku proti pribéhu
hlasovani. O takovéto namitce hlasuje Clenska schize.

2. Vyhovi-li Clenska schiize namitce, musi se hlasovani o navrhu opakovat.

Odst 11 Ukonéeni schize

1. Je-li vyCerpdan program schize, President spolku schizi ukondi.

Clanek IlI. Vykonna rada

Odst 1 Zasedani vykonné rady

a) President spolku je povinen svolat alespofi dvé zasedani vykonné rady mési¢né, minimalné tedy
24 roéné, mlZe se jednat o standardni zasedani, ¢i mimofadné zasedani. Vykonna rada musi na
zasedani rozhodovat o Ukolech spojenych s fungovanim a zlepSovanim chodu spolku.

b) Zasedani svolavd president spolku, nebo predseda Vykonné rady minimalné 2 dny pfedem u
standardniho zasedani a 2 hodiny pfedem u mimoradného zasedani. Clenové vykonné rady musi mit
pfistup k pisemné informaci ohlasujici zasedani.

C) Informace musi obsahovat datum, ¢as, misto a struény program zasedani Vykonné rady.

d) Clenové vykonné rady, ktefi se zasedani nemohou G&astnit, se omluvi pisemné minimalné den pfed
konanim standardniho zasedani a minimalné hodinu pred konanim mimoradného zasedani
pisemné predsedovi vykonné rady.

e) Predseda Vykonné rady se ze zasedani vykonné rady omlouva minimalné den pfed kondnim
standardniho zasedani a minimalné hodinu pred konanim mimoradného zasedani pisemné Presidentovi
spolku.

f)  Zasedani vykonné rady je usnasenischopné, pokud jsou pFitomni minimdIné t¥i &lenové vykonné rady.
g) Zasedani Vyboru je volné pfistupné viem clenlim, neni-li uvedeno jinak.

h) Vykonna rada se muZe ve zvldstnich p¥ipadech usnést o uspofadéni uzavieného zasedéni
a rozhodnout, kdo bude na zasedani vpustén



Odst 2 Program Vykonné rady

Na zadatku zasedani oznami predseda Vykonné rady jména fadné omluvenych ¢lenl vykonné rady
a jména chybéjicich ¢len(, poté precte strucny program zasedani.

Pfitomni mohou navrhnout zafazeni nového bodu, zménu nebo doplnéni programu zasedani.
Soucasti programu byva pravidelnad kontrola cinnosti dalsich organt a vybord spolku.

Program zasedani je nasledné schvalen nadpolovicni vétsinou ¢lenl vykonné rady. V pripadé
neschvaleni je vyhlasena 15 minutova volna diskuze, pti které mize byt navrZen novy upraveny
program. Nedojde-li opét ke shodé, je schlize rozpusténa a vyhlasuje se termin nadhradni
schize.

Prabéh zasedani je zaznamenavan v zapise, za jehoz vyhotoveni ruci sekretar. Pro zverejnéni zapisu
ze zasedani vykonné rady plati stejna pravidla jako u ¢lenské schlize. Pfedseda Vykonné rady ridi
zasedani, udéluje a odebira slovo, rozhoduje o preruseni zasedani.

Jednotlivé body programu jsou po svém projednani vidy schvalovany hlasovanim clent vykonné rady.

Je-li program schize vycerpan, Predseda vykonné rady schiizi ukonci

Odst 3 Vybory

Vykonna rada muzZe z rad ¢len( zfizovat docasné vybory a stanovovat jim tkoly. Vybory se zfizuji
tehdy, neni-li projedndvani nebo pfiprava urcité véci viemi ¢leny vykonné rady vhodné, ucelné a
efektivni.

V Cele vyboru stoji vZdy ¢len vyboru, ktery byl do této funkce zvolen vykonnou radou, a to
vétSinovym hlasovanim.

Vybor je ze své Cinnosti odpovédny vykonné radé a sam ma omezenou samostatnost a rozhodovani.

Clen vyboru, ktery za vedeni vyboru zodpovida, pravidelné informuje o ¢innostech vyboru ostatni

cleny vykonné rady na zasedanich.

Vykonna rada ma narok vyZadat si od vedouciho vyboru informace i mimo zasedani. Na schuzi
vykonné rady je vedouci pracovni skupiny povinen predat vykonné radé zpravu o innosti
vyboru.

Vybor zanika koncem funkéniho obdobi, nebo vétSinovym hlasovanim vykonné rady, ktera ho zridila.

Odst4  Clensky oddil

Vykonnd rada miiZe pro zefektivnéni své ¢innosti zfizovat trvale pracujici ¢lenské oddily. Clenské oddily
slouzi predevsim k zajistovani dlouhodobych aktivit spolku, pfipadé neni Géelné, aby byly napojeny
na vykonnou radu jako celek.

Vedouci Clenského oddilu je zvolen z fad ¢lent vétsinovym hlasovanim vykonné rady.

Clensky oddil je ze své ¢innosti odpovédny vykonné radé a sdm ma omezenou samostatnost a
rozhodovdni.

Clen, ktery za ¢lensky oddil zodpovid, o jeho &innosti informuje vykonnou radu na pravidelnych
zasedanich. V pfipadé, Ze se nemuze zasedani vykonné rady Gcastnit je povinen zaslat vyboru zpravu
o Cinnosti ¢lenského oddilu. Tuto zpravu neni nutné zasilat v pfipadé, Ze nedoslo k vyraznym
zméndm od posledniho podani informaci.

Clensky oddil nema omezenou funkéni dobu, mdZe byt viak kdykoli hlasovanim vykonné rady bez
udani dvodu zrusen.

Clenska schiize mlze rozhodnout o zfizeni ¢lenského oddilu jako samostatného (nového) organu
spolku. V pfipadé ustaveni ¢lenského oddilu vykonnou radou, ma vykonna rada pravo clensky
oddil zrusit bez souhlasu ¢lenské schlize pouze v pripadé ne-aktivity ¢lenského oddilu po obdobi delsi
nez 3 mésice.



Clanek IV. Kontakt a pfistup k informacim

1.
2.

Odst 1 Uvod

Kazdy ¢len ma pravo na informace o cinnosti spolku a rozhodnutich organ( spolku.

K poskytovani informaci o této ¢innosti jsou zplnomocnéni vsichni ¢lenové vykonné rady a
president spolku.

Odst 1 E-mail

Slouzi vyhradné ke komunikaci vykonné rady, kazernské komise a jinych organd navenek s ¢leny a
dalSimi osobami, institucemi a podobnymi,

v rdmci ¢innosti spolku.
Stavajicim emailem spolku je cuunmaan@gmail.com

Jakékoliv zneuZiti emailu spolku k jiné nez vyhradné vyse uvedené komunikacni ¢innosti bude
chdpéno jako hrubé poruseni povinnosti ¢lenl spolku.

Pristup k emailu spolku maji clenové vykonné rady, president spolku a jini povéreni clenové, kterym
pfistup povolila vykonna rada.

Odst 2 Konzultaéni hodiny
Vykonna rada organizuje v mésici alespon jednu konzultacni hodinu, na které je v pravidelny c¢as

pfitomen alespon jeden ¢len vykonné rady

O aktualnim c¢asu a misté konani konzultacnich hodin jsou ¢lenové informovani na zacatku
kazdého mésice pisemnou informaci pristupnou vsem ¢lenam.

Konzultacni hodiny slouzi jako Gfedni hodiny vykonné rady a jako prostor pro zodpovézeni dotazl
a poskytnuti pomoci ¢leniim mimo ¢lenskou schiizi.

Odst 3 Webova propagace

Vykonna rada komunikuje s verejnosti téZ prostrednictvim webovych prostredkd spolku (webové stranky,
stranky na socidlnich sitich apod.).

Veskery obsah, ktery je na téchto médiich prezentovan, musi byt v souladu s vétSinovym
hlasovanim vykonné rady.

ZneuZiti internetovych prezentaci a stranek k jinym neZ propagacnim tcelim spolku, bude chapano
jako hrubé poruseni povinnosti ¢lend.

ZneuZiti pfihlasovacich Gdajq, jejich ztrata, prodej a zverejnéni, bude chapano jako hrubé poruseni
povinnosti ¢lend.



Clanek V. Hospodareni

Odst 1 Sprava movitého majetku

1. Movity majetek spolku tvofi élenské pFispévky, dary, dotace a granty, pfipadné finance vybrané
na organizovani ¢innosti spolku.

2. Zanakladani s financemi vybranymi na organizovani ¢innosti spolku ruéi vedouci vyboru, resp.
¢lenského oddilu, ktery danou cinnost pfipravuje. O téchto financich poté podava podrobnou
zpravu pokladnikovi, ¢i vykonné radé jako celku.

3. Vykonnd rada smi schvalit nakladani s movitym majetkem spolkem do 10 000 K&. O téchto operacich

vy

4. Nad 10 000 K& musi byt naklddani movitym majetkem spolku schvéleno napred élenskou schiizi.
President smi prostfednictvim pokladnika uhradit vydaje, které pfimo souviseji s ¢innosti spolku.

Clenové maji narok na uhrazeni vydaj, které pfimo souviseji s ¢innosti spolku, pokud spolek vlastni
prostifedky na jejich uhrazeni.

7. Kazdy posledni pracovni den v mésici musi Vykonnd rada zvefejnit finanéni zpravu, to jest listinu,
ktera bude obsahovat rozpocet, prijmy a vydaje, struény popis nakladd a ndkupt za posledni mésic.

Odst 2 Néktera pracovnépravni ustanoveni

1. Vykonnd rada smi pfijimat zaméstnance a uzavirat s nimi pracovni smlouvy v souladu
s uskutecriovanim cild spolku.

2. Zaméstnanci jsou ke spolku v pracovnépravnim vztahu, jimz je pracovni pomér, popripadé nékterd z
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér. Jejich pracovnépravni vztahy se tidi zdkonikem
prace a ostatnimi pracovnépravnimi predpisy, pokud z téchto zakon{ nevyplyva jinak.

Odst 3 Kontroly a audit

1. Neni-li Vykonna rada schopna na konci kazdého mésice sestavit finan¢ni zpravu a zverejnit ji volné k nahlédnuti
¢lendm, musi byt v nejblizsim terminu, aviak nejpozdéji do 14 kalendarnich dn(, provedena kontrola financi
spolku Clenskou schuzi.

2. Do terminu probéhnuti kontroly nemdZe Vykonna rada naklddat s finanénimi prostfedky spolku, s prostfedky
muUZe hospodafit jen Clenska schiize.

3. Neni-li mozna kontrola finanénich prostiedkd spolku Clenskou schiizi, zvoli President spolku dle vlastniho
uvazeni financniho auditora. Sluzby auditora budou po auditu uhrazeny z prostredkd spolku.



Clanek VI. Etické protokoly

Odst 1 Obecné principy etiky

1. Vsichni ¢lenové maji povinnost Fidit se stanovenymi principy etiky, které zajisti, Ze neposkodi zajmy spolku ani
jeho dalsich ¢lend.

2. Smérnice Vykonné rady mohou upravovat principy etiky, které musi ¢lenové spolku dodrZovat.

Odst 2 Konflikt zajm0

1. Dojde-li ke konfliktu zajm0, maze doty¢ny ¢len zastavat jen jednu z funkci, do kterych byl zvolen/jmenovan.
Funkci si mGze zvolit sam. Nerozhodne-li se do 3 pracovnich dn(, jsou mu odebrany vsechny funkce.

2. Kazdy stfet zajma musi zpétné vysetfit Clenskd schiize a dojit k zavéru, pro¢ a jak k nému doslo.

Odst 3 Stiznost

1. Clen, ktery neni spokojen nebo se domniva, e doslo k poruseni stanov spolku, nebo smérnic Vykonné rady méze
podat pisemnou stiznost.

2. Stiznost se musi skladat z obsahu, odkazu na poruseni konkrétni poruseni stanov a musi byt odeslana na emailovou
adresu spolku s predmétem ,,Stiznost — (den, mésic, rok)”

3. Stiznostmi na jednotlivé ¢leny se zabyva Vykonna rada, stiznostmi na ¢leny vedeni spolku se zabyva Clenska schiize.
4. Stiznost Ize vyresit dvéma zpUlsoby, to jest zamitnutim, nebo opravnym prostfedkem:
a) Zamitnuti — povéieny organ neodhalil Zddné porueni stanov, nebo smérnic stiznost se zamita

b) Opravny prostiedek — povéFeny organ odhalil poruseni stanov, nebo smérnic okamZité pfikazuje zjednani
napravy skrze psanou podobu (opravny prostredek)

5. StiZznost musi byt vyfesena nejpozdéji do 14 kalendarnich dnl a rozhodnuti zvefejnéno pro Cleny.

6. StiZznost s vydanym opravnym prostfedkem muze byt chapana jako dlkaz o poruseni povinnosti ¢lena spolku.



Clanek VII. Krizové protokoly

Odst 1 Doplriovaci volby

1. Klesne-li poZadovany pocet ¢len(i organu spolku pod stanovené minimum, musi se na nejblizsim zasedani
Clenské schiize konat doplnujici volba, pfi které je obnoven minimalni pozadovany pocet ¢len daného orgdnu.

2. Kazdy orgén, ktery podle stanov neni schopen se usnést kvGli nedosazeni stanoveného minima ¢lend, je
okamzité nahrazen Clenskou schizi. VétSinové hlasovani Clenské schiize nahrazuje rozhodnuti daného organu.

Clanek VIII. Zavére¢né ustanoveni

Odst 1
1. Pisemné podklady pro jednani a zapisy z jednani vykonné rady a ¢lenské schize, jakoZ i stanovy spolku

a jednaci rad, jsou verejné, lIze do nich nahlédnout a pofizovat jejich kopie, opisy a vypisy po
predchozi dohodé.

Odst 2 Ucinnost jednaciho fadu

1. Jednaci ad vstupuje v Géinnost po schvaleni Clenskou schiizi.

2. Pijmutim tohoto jednaciho Fadu se nerusi jakdkoliv ustanoveni stanov spolku.
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